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Geschitzte Biirgerinnen und Biirger, liebe Jugendliche der Marktgemeinde Stallhofen!

Mull-Abfuhrordnung Neu

Die wichtigsten Anderungen im Uberblick:

Ab 1. Janner 2024 wird keine Sperrmiilliibernahme mehr durch den
Bauhof der Marktgemeinde Stallhofen durchgefiihrt. Stattdessen kann
dieser Miill direkt bei der Firma Buchhauser GmbH abgeliefert werden.

- 7
CONTAINERDIENST " Maltesergasse 11

Offnungszeiten: 8570 Voitsberg
MO - FR: 07:00 - 17:00 Uhr T: 03142/213930
SA: 08:00 - 12:00 Uhr E: office@Buchhauser.at

Das neue System im Detail:

Unter dem neuen System werden die bisherigen Praktiken den bereits seit
vielen Jahren in den Nachbargemeinden und im Bezirk iiblichen Systemen
angeglichen. Jeder Haushalt erhalt beim Gemeindeamt Stallhofen basierend
auf seiner Haushaltsgrof3e einen Sperrmiill-Entsorgungsgutschein fiir das
jeweilige Jahr. Dieser Gutschein gibt die Freimenge an, von der bei jeder
Anlieferung bei der Firma Buchhauser die abgelieferten Sperrmiillmenge
abgezogen wird. Sperrmiill {iber dieser Freimenge ist separat zu bezahlen.

Die Freimengen sind wie folgt festgelegt: 1-2 Personen: 200 kg
3-4 Personen: 300 kg
ab 5 Personen: 400 kg

Ab 1. Janner 2024 wird fiir die Nutzung
der Papiertonne eine jahrliche Gebiihr er-
hoben. Diese betrdgt inkl. MwSt. fiir eine:

1201 Papiertonne: 8,80 Euro
2401 Papiertonne: 17,60 Euro
11001 Papiertonne: 66,00 Euro

Was versteht man unter Sperrmiill?

Sperrmiill umfasst Restmiill, der aufgrund seiner Grofle nicht in den
Restmiillbehalter passt, wie zum Beispiel Matratzen, Sofas, Kinder-
spielzeug, Kanister, Eimer, Kunststoffrollos, PVC-Bodenbeldge, Altholz
(Kasten, Parkettboden) sowie Altglas, das kein Verpackungsabfall ist,
wie zum Beispiel Fensterglas oder Spiegel.

Die bisherige Regelung erlaubte die Abgabe von Sperrmiill in unbe-
grenzter Menge, was zu hohen Kosten fiir die Gemeinde fiithrte und
ungerecht gegeniiber Haushalten war, die nur wenig oder gar keinen
Sperrmiill entsorgten.

Silofolien, Silonetze und Siloplanen gelten ebenfalls als Sperrmiill und
miissen entsprechend entsorgt werden, da beim Kauf kein Verwer-
tungsbeitrag eingehoben wurde,
wie zum Beispiel beim Verpa-
ckungsmaterial, welches mittels
»Gelber Sack® gesammelt wird.
Die Marktgemeinde Stallhofen
tibernimmt die Entsorgungskosten
fiir leicht verschmutzte Folien (ca.
80,00 Euro/Tonne), daher werden
diese Kosten nicht von der Frei-
menge abgezogen.

Altpapiersammlung - Neue Gebiihr fiir die Nutzung der Papiertonne:

Diese Gebiihr dient zur Deckung der Transport- und Entleerungskosten
der Papierabfuhr. Das gesammelte Altpapier wird iiber den Abfallwirt-
schaftsverband verkauft und belastet im Idealfall nicht die Gemeinde.
Wihrend der Offnungszeiten des Gemeindeamtes Stallhofen besteht
die Moglichkeit, Papiertonnen kostenlos aus- bzw. umzutauschen. Es
werden jedoch nur saubere Tonnen umgetauscht. Beschédigte Papier-
tonnen konnen kostenlos beim Gemeindeamt umgetauscht werden.

Problemstoffe (Sondermiill) werden weiterhin vier Mal im Jahr beim Bauhof der Marktgemeinde Stall-
hofen tibernommen. Zusitzlich konnen diese auch wahrend der Betriebszeiten bei der Firma Buchhauser

abgegeben werden.

Wenn Sie unsicher sind, welcher Abfallgruppe ein bestimmter Gegenstand zuzuordnen ist,
konnen Sie das Abfall-Trenn-ABC auf der Homepage der Gemeinde herunterladen:

https://www.stallhofen.gv.at/umwelt-wohnen/muellentsorgung/was-gehoert-wohin/
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STELLENAUSSCHREIBUNG

- KUNDMACHUNG

Mitarbeiter/in flr die Buchhaltung
und das Standesamt

mit einem Beschiftigungsausmaf} von 40 Wochenstunden
(100% der Vollbeschaftigung)

Zu den wesentlichen Aufgaben gehoren (auszugsweise):

o Qualifizierte Mitarbeit in den Bereichen:

« Gemeindehaushalt auf Grundlage des Ergebnis-,
Finanzierungs- und Vermogenshaushalts

o Vermogensbewertung, Abschreibungen, Riickstellungen

« Kosten- und Leistungsrechnung

o Steuern- und Abgabenbuchhaltung

o Vertrags- und Versicherungsverwaltung

o Parteienverkehr, Antrige und Beihilfen, Eingangsrechnungsbearbeitung

o Anlaufstelle fiir Wiinsche und Beschwerden aus der Bevolkerung
« Bearbeitung von Personenstandsfallen, Ausstellung von Urkunden
o Vorbereitung und Durchfithrung von Trauungen

Wir erwarten von Thnen:

o Abgeschlossene Berufsausbildung (Reifepriifung von Vorteil)

o Berufserfahrung im Rechnungs-, Finanz- und Steuerwesen von Vorteil
o Kommunikationsfahigkeit sowie Ausdrucks- & Formulierungstahigkeit
o Sicheres Auftreten und ausgezeichnete Umgangsformen

o Eigenverantwortung, Teamfahigkeit und hochste Diskretion

o Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office Anwendungen

o Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung (im 6ffentlichen Dienst) von Vorteil

o Bereitschaft zur Dienstverrichtung auch am Abend
(Sitzungen) und an Wochenenden (z.B. Trauungen).

o Bereitschaft zu Weiterbildung, insbesondere zur Ablegung der
Verwaltungsdienstpriifung fiir den Gehobenen Verwaltungs-
dienst, sowie der Ablegung der Fachpriifung fiir Standesbeamte.

Wir bieten IThnen:

o Einen sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst
o Ein unbefristetes Dienstverhiltnis

+ Eine Vollzeitbeschaftigung (40 Wochenstunden)

o Attraktive Dienstzeiten

Anstellungserfordernisse:

o Osterreichische Staatsbiirgerschaft (auf
Grund der Verwendung)

« Das vollendete 18. Lebensjahr

o Bei minnlichen Bewerbern: Abgeleisteter Prasenz- oder
Zivildienst, alternativ der Nachweis der Befreiung

« Volle Handlungsfahigkeit

Verdienstmoglichkeit:

« Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Stei-
ermérkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes
1962, LGBI 160/1962 idgF und unter Beriicksichtigung des
Steierméarkischen Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2023,
LGBI 46/2023, im Entlohnungsschema IT - Angestellte

o Der monatliche Mindestbezug inkl. Zulagen liegt bei einem
Beschiftigungsausmaf} von 100% der Vollbeschéftigung bei
€2.500,-- brutto

o Aufgrund gesetzlich anrechenbarer Vordienstzeiten, ist eine
Einreihung in eine hohere Entlohnungsstufe moglich

DER SCHRIFTLICHEN STELLENBEWERBUNG SIND FOLGENDE UNTERLAGEN (IN KOPIE) ANZUSCHLIESSEN:

Lebenslauf, Nachweis tiber relevante abgeschlossene Ausbildungen, Dienstzeugnisse, Staatsbiirgerschaftsnachweis, Versicherungsdatenauszug,
Fithrerschein, Strafregisterbescheinigung (kann bei Dienstantritt nachgereicht werden).

Verstarkung gesucht:

Werde Platzwart beim Sportverein
Stallhofen und bringe deine
Leidenschaft fir Fu3ball und
Gemeinschaft ein!

Was wir bieten:

o Eine abwechslungsreiche Tatigkeit im
Herzen der Sportgemeinschaft.

o Die Moglichkeit, Teil eines engagierten und
kameradschaftlichen Teams zu sein.

o Bezahlung nach Vereinbarung.

Der Sportverein Stallhofen sucht eine engagierte und zuverldssige
Person fiir die Position des Platzwartes. Wir bieten nicht nur die
Méoglichkeit, Teil eines lebendigen Teams zu sein, sondern auch die
Chance, aktiv am Vereinsleben teilzunehmen. Wenn du Freude an der
Arbeit im Freien hast, gerne mit Kindern und Jugendlichen umgehst
und ein echter Teamplayer bist, dann bist du bei uns genau richtig!
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Die Marktgemeinde Stallhofen bringt folgende Dienstposten zur Ausschreibung:

2 Mitarbeiter/in flr die Reinigung

Beschiftigungsausmaf3 von 30 Wochenstunden
(75% der Vollbeschiftigung, Einsatzgebiet bevorzugt Mittelschule Stallhofen)

Beschiftigungsausmaf3 von 20 Wochenstunden
(50% der Vollbeschaftigung, Einsatzgebiet bevorzugt Volksschule Stallhofen)

Erweiterungsmoglichkeit des Einsatzgebietes, auf alle 6ffentlichen Gebaude und Einrichtungen der Marktgemeinde Stallhofen.

Wir erwarten von Thnen:

Grundkenntnisse {iber Anwendung und Wirkung von Reinigungsmitteln

Technisches Verstindnis fiir das Bedienen von Maschinen
Selbststindiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Sinn fiir Ordnung und Reinlichkeit

Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit und Flexibilitat

Die Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit

Die Bereitschaft zur Weiterbildung

Fithrerschein der Klasse B

Wir bieten Thnen:

Einen sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

Ein unbefristetes Dienstverhiltnis

Eine Teilzeitbeschiftigung (20/30 Wochenstunden)

Attraktive Dienstzeiten (bevorzugt zwischen 12:00 und 18:00 Uhr)

Anstellungserfordernisse:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die Staatsange-
horigkeit eines Landes, dessen Angehérigen Osterreich
auf Grund eines Staatsvertrages im Rahmen der Européi-
schen Integration dieselben Rechte fiir den Berufszugang
zu gewihren hat wie Osterreichischen Staatsbiirgern

o Das vollendete 18. Lebensjahr

o Bei ménnlichen Bewerbern: Abgeleisteter Prisenz- oder
Zivildienst, alternativ der Nachweis der Befreiung

o Volle Handlungsfihigkeit

o Die allgemeine und gesundheitliche Eignung fiir den Dienst

o Die entsprechende kérperliche Belastbarkeit

« Einwandfreies Vorleben

Verdienstmaoglichkeit:

o Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Steier-
mirkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1962,
LGBI 160/1962 idgF und unter Beriicksichtigung des Stei-
ermarkischen Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2023,
LGBI 46/2023, im Entlohnungsschema II - Arbeiter

o Der monatliche Mindestbezug liegt bei einem Beschiftigungs-
ausmaf von 75% der Vollbeschéftigung bei € 1.700,-- brutto
und bei 50% der Vollbeschiftigung bei € 1.130,-- brutto

o Aufgrund gesetzlich anrechenbarer Vordienstzeiten ist eine
Einreihung in eine hohere Entlohnungsstufe méglich

Gem. § 37 ff. DSG werden IThre Daten ausschliefSlich zum Zwecke der Priifung
einer Anstellung verwendet. Nach Abschluss des Ausschreibungsprozesses werden
sie ausschliefSlich auf ausdriicklichen Wunsch in Evidenz gehalten. Etwaige, im
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten werden nicht ersetzt.

Bewerbungen sind bis spétestens Freitag, 15. Mérz 2024, 12.00 Uhr an die Marktgemeinde Stallhofen, 8152 Stallhofen, Stallhofen 113

zuhanden Herrn Bgm. Franz Feirer oder per E-Mail an gde@stallhofen.gv.at zu richten.

Was wir erwarten:

Freude bei der Arbeit im Freien: Du liebst es, draufien

zu sein und bringst eine hohe Bereitschaft mit, unseren
Sportplatz in bestem Zustand zu halten.

Guter Umgang mit Kindern und Jugendlichen:

Du bist eine vertrauenswiirdige Bezugsperson fiir unsere

jungen Sportlerinnen und Sportler.

Fleif}: Du zeigst Eigeninitiative und Engagement in deiner Arbeit.
Freude am Fufiballsport: Eine Leidenschaft

fiir Fuf$ball verbindet unser Team.

Verantwortungsbewusstsein: Du erkennst die Bedeutung deiner
Rolle und handelst dementsprechend sorgféltig und zuverlassig.
Technisches Verstindnis: Kleinere Instandhal-

tungsarbeiten sind fiir dich kein Problem.

Teamgeist und Kameradschaft: Du bist bereit, ein

aktiver Teil unserer Gemeinschaft zu werden.

So bewirbst du dich:
Mochtest du Teil unseres Teams werden?
Dann sende uns deine Bewerbung schriftlich an die Adresse:

Sportverein Stallhofen,

Stallhofen 285, 8152 Stallhofen

Oder kontaktiere uns telefonisch unter: 0664/1100905 (Franz Hofer),
um weitere Details zu besprechen.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und vielleicht
schon bald als neuen Platzwart beim Sportverein Stallhofen
begriiflen zu diirfen. Werde ein Teil unserer Gemeinschaft

und trage aktiv dazu bei, den Fufiballsport in Stallhofen fiir

alle Altersgruppen zuginglich und erlebbar zu machen.

Stallhofner Gemeindenachricht - www.stallhofen.gv.at




Information des
Abwasserverbandes Mittleres
Kainachtal mit Sodingtal

Um zukiinftig Bundes- und Landesforderungen fiir Projekte im Bereich
der offentlichen Abwasserbeseitigung beanspruchen zu konnen, ist die
Erstellung einer digitalen Leitungsdokumentation (digitaler Leitungs-
kataster) erforderlich. In Zusammenarbeit mit dem Abwasserverband
Mittleres Kainachtal mit S6dingtal und der Firma Kanaltechnik Kalcher,
wird an der Digitalisierung des Leitungsnetzes fiir die Marktgemeinde
Stallhofen gearbeitet. Die Fertigstellung ist fiir Ende 2024 geplant.

Daher der dringende Hinweis:

Alle Kanalschéchte - auch die Hausanschluss-Schéchte - sind im Besitzstand des Abwasserverband Mittleres Kainachtal mit Sodingtal und miissen
zu notwendigen Reinigungs- und/oder Wartungszwecken unbedingt offen gehalten und jederzeit zuganglich sein.

Durch den Einsatz des Spiilwagens und des Fahrzeuges zur TV-Befahrung kann es zu Verkehrsbehinderungen auf den Straflen kommen.

Wi bitten alle Anwohner und Grundstiickseigentiimer um Verstindnis fiir mégliche Behinderungen!

Obst- und Gartenbauverein owered b =+ @
@ Bezirk I.I"nl.tsblrg. ‘ ‘n p I!I"I,, .J!LARI

Sehr geehrte Gemeindebiirgerinnen!
Sehr geehrte Gemeindebiirger!

Im Rahmen unserer MalRnahme ,,Streuobst verWERTen" zur richtigen Verarbeitung und Pflege von
Streuobstbdumen ladt die KLAR! Mittleres Kainachtal mit Sédingtal in Kooperation mit dem Obst-
und Gartenbauverein Bezirk Voitsberg zu 3 Veranstaltungen ein. Der Kurs , Winterveredelung zum
Erhalt von Streuobstbdumen fand bereits am 3.2.2024 statt.

o Winterschnittkurs zum Erhalt von Streuobstbdaumen

Datum: Freitag, 15.3.2024, ab 15 Uhr
Ort: Fam. Rothschedl, 8152 Stallhofen 63

Im Workshop lernen Sie theoretische Grundlagen zum korrekten Winterschnitt von Streuobstbaumen,
wie den richtigen Zeitpunkt, Schnittarten, Auswirkungen des Schnittes etc. kennen und kénnen das
Erlernte gleich in der Praxis erproben. Keine Anmeldung erforderlich! Die Teilnahme am Workshop ist
kostenlos.

o Sommerausdiinnkurs zum Erhalt von Streuobstbaumen

Datum: Freitag, 24.5.2024, ab 15 Uhr
Ort: Fam. Sagmeister, Grabenwarth 129, 8563 Ligist

Im Workshop lernen Sie theoretische Grundlagen zum korrekten Ausdiinnen von Streuobstbaumen im
Sommer, wie den Zeitpunkt, Schnittarten, Auswirkungen des Schnittes oder das Erkennen von
Nitzlingen und Schadlingen etc. kennen und kénnen das Erlernte gleich in der Praxis anwenden. Keine
Anmeldung erforderlich! Die Teilnahme am Workshop ist kostenlos.

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an: klar@lipizzanerheimat.at Naheres zur Modellregion
erfahren Sie hier: https://www.lipizzanerheimat.at/klar-mittleres-kainachtal-mit-soedingtal

Wir freuen uns liber Ihre Teilnahme!

Biirgermeisterin Klaudia Stroif3nig e.h. Biirgermeister Johann Feichter e.h.
Gemeinde Geistthal-S6dingberg Gemeinde Krottendorf-Gaisfeld
Biirgermeister Roman Neumann e.h. Biirgermeister Engelbert Huber e.h.
Marktgemeinde Ligist Marktgemeinde Mooskirchen
Biirgermeister Franz Feirer e.h. Biirgermeister Erwin Dirnberger e.h.
Marktgemeinde Stallhofen Gemeinde Séding-Sankt Johann

,Dieses Projekt wird aus Mitteln des Klima- und Energiefonds geférdert und im Rahmen des Programms ,KLAR!
Klimawandel-Anpassungsmodellregionen” durchgefiihrt.”

Y Fl WY
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